
NIEUWE 

OPROEP
2025-2027

In 2025 starten we met 
nieuwe projecten. 

Hoe kunnen we samen uw 
werking onderbouwen en 

verbeteren? Stel uw 
ondersteuningsvorm aan ons 

voor, dan gaan we samen 
aan de slag!

Hoe kunnen we ervoor 
zorgen dat mensen met 

autisme minder drempels 
ervaren in de samenleving?

AWA is op zoek naar 
praktijkorganisaties om 

samen onderzoek te doen 
naar ondersteuning voor 

autistische personen of hun 
direct betrokkenen. Het kan 

hierbij bijvoorbeeld gaan 
over sensibilisering, 

preventie, begeleiding of 
behandeling.  

www.academischewerkplaatsautisme.be/oproep 

http://www.academischewerkplaatsautisme.be/oproep


www.academischewerkplaatsautisme.be/oproep

info@academischewerkplaatsautisme.be 

JEZELF ZIJN

VRAGEN? 
Stuur ons gerust een mail. 
Heb je hulp nodig bij het invullen 
van het formulier? Wil je weten of 
een bepaalde vorm van onder-
steuning in aanmerking komt? 
We plannen graag een online 
afspraak met je in.

HOE?
Vul het aanvraagformulier 
in en dien in tot 31 januari 
202512:00. Download 
alle benodigde informatie 
via onze website. 

WIE?
De oproep staat open voor 
alle Vlaamse organisaties 
waar personen met autisme 
of hun direct betrokkenen 
terecht kunnen. 

NIEUWE 

OPROEP
2025-2027

Vanuit de Academische Werkplaats 
Autisme zijn we op zoek naar nieuwe 

samenwerkingen voor de periode 
2025-2027.

Organisaties kunnen in deze ronde 
projecten indienen voor één van de 

volgende thema’s:

ERBIJ HOREN

JE GOED VOELEN 
Je goed voelen, zowel op lichamelijk als 
mentaal vlak, is van groot belang. We zijn op 
zoek naar vormen van ondersteuning die zich 
richten op het verbeteren of in stand houden 
van fysiek en/of mentaal welzijn bij personen 
met autisme. 

Iedereen met autisme is anders en het is 
belangrijk dat iedereen zichzelf kan zijn. Denk 
hierbij bijvoorbeeld aan verschillen in gender-
identiteit, seksualiteit, socio-economische 
status, culturele achtergrond, niveau van 
functioneren, ... Ondersteuning voor specifie-
ke doelgroepen met autisme met bepaalde 
minderheidskenmerken of projecten gericht 
op sensibilisering en gemeenschapsvorming 
rond diversiteit komen in aanmerking. 

Autistische personen kunnen drempels 
ervaren in de toegang tot bijvoorbeeld 
onderwijs, werk, gezondheidszorg, sport, 
cultuur en vrije tijd. Ook overgangen in 
onderwijs, werk en zorg vereisen aandacht. 
Het gaat hierbij om ondersteuning die zich 
richt op het verbeteren van de 
toegankelijkheid binnen verschillende 
domeinen van de samenleving.
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